[bookmark: _GoBack]Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения
· Обращение гражданина, юридического лица по фактам коррупционных правонарушений
· Обращение гражданина, замещавшего в государственном органе должность государственной службы, включенную в перечень должностей
· Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
· Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения служащего (работника) к совершению коррупционных правонарушений
· Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении служебных (должностных, трудовых) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
· Уведомление представителя нанимателя (работодателя) и своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения
· Заявление служащего (работника) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
· Справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
· Уведомление о получении подарка
· Заявление о выкупе подарка
· Cправка о расходах лица
· Уведомление работодателя о фактах обращения в целях склонения работников организаций, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед МВД России, к совершению коррупционных правонарушений
· Специальное программное обеспечение «Справки БК», размещенное на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы


" Методические материалы по противодействию коррупции
· Политика в сфере противодействия коррупции. Методические материалы, обзоры, разъяснения и другие документы, подготовленные Минтруда России, размещенные на сайте Минтруда России
· Методические материалы по вопросам противодействия коррупции, разработанные Министерством труда и социальной защиты
· Методичесике материалы по вопросам противодействия коррупции, размещенные на портале "Единая информационная система управления кадровым составом государственной кадровой службы Российской Федерации"

